CUENTA PUBLICA GESTION ANO 2019

Queridos Padres y Apoderados quiero compartir con ustedes el trabajo realizado durante el afio 2019
a través de un informe de Gestion de nuestro establecimiento, ejecutado por cada uno de los
departamentos que forman parte de la COMUNIDAD EDUCATIVA del Colegio Providencia de Linares.

Nuestro Colegio es un Establecimiento Confesional perteneciente a la Congregacién de las Hermanas
de La Providencia, gratuito y Acogido a la LEY SEP (Subvencién Escolar Preferencial). La formacién

impartida es de tipo Cientifico Humanistay con Excelencia Académica desde el afio 2010

IDENTIFICACION DE NUESTRO ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL

DIRECCION LAUTARO N°645
REGION DEL MAULE
COMUNA DE LINARES

CORREO ELECTRONICO

Iprovidencia@gmail.com

TIPO DE FINANCIAMIENTO

APORTES ESTADO

RBD

3302-2

TIPO DE ENSENANZA

CIENTIFICO HUMANISTA

NIVELES DE ENSENANZA

PRE-BASICA, ENSENANZA BASICA,ENSENANZA
MEDIA

TIPO DE JORNADA

JORNADA ESCOLAR COMPLETA DE 1° BASICO A
4° MEDIO

INDICE DE VULNERABILIDAD 2020

E.BASICA 90.61% E.MEDIA 86.8%

CATEGORIA DE DESEMPENO

E.BASICA NIVEL ALTO E.MEDIA NIVEL ALTO

ESTADISTICAS 2019

MATRICULA TOTAL (MARZO)

990 estudiantes

MATRICULA FINAL (NOVIEMBRE)

982 estudiantes

TOTAL RETIROS (NOVIEMBRE)

40 estudiantes

% ASISTENCIA TOTAL DEL ANO

99.1 %



mailto:lprovidencia@gmail.com

1.-ADMINISTRACION

La Administracion del Colegio Providencia de Linares estuvo a cargo durante el afio 2019 de la
superiora de la Comunidad Religiosa Hna. Ana Rozas Gutiérrez quien hace vida el legado de nuestra
fundadora Madre Bernarda Morin ademas es la responsable de realizar la gestién financiera del
establecimiento, analizar y supervisar los proyectos de mejora del Colegio en beneficio de toda la
Comunidad Educativa.

2.- DIRECCION Y COMUNIDAD EDUCATIVA

La comunidad educativa formada por Comunidad Religiosa Hna. Ana Rozas Gooldye Fuentealba y
Teresita Alcayaga, docentes, asistentes de la educacion y administrativos estuvo integrada por 83
personas.

Funciones mas relevantes de Direccion: La direccién del Establecimiento realiza acompafiamiento a
docente en el aula por ciclos y asignaturas mediante entrevistas personales y encuestas de satisfacciéon
, acompainamiento al Centro de Padres, Centro de alumnas , integra el equipo de pastoral, consejo
escolar y elaboracién del PME, ademds gestiona el perfeccionamiento necesario para los docentes y
asistentes de la educacién. Elabora Perfiles de cargo y Plan de desarrollo profesional Docente y
responsable de todos los procesos de Fiscalizacién de la Superintendencia de Educacion, Ministerio de
Educacion, Agencia de la Calidad. Durante el afio 2019 la Direccién del Establecimiento con
autorizacién de la Fundacion solicito al ministerio de Educacién autorizacion para crear un nuevo curso
de Ensefianza Media 1 ° Medio “B” con el objetivo de asegurar la continuidad de las estudiantes del
Colegio, lo que generd una muy buena acogida por parte de las familias del Establecimiento.

3.- EQUIPO DE GESTION

El Equipo de Gestion del Colegio estuvo formado por:  Administradora Hna. Ana Rozas Gutiérrez
Directora Sra. Ema Benitez Valdivieso, Coordinadora de Pre Basica Sra. Judith Lépez Sandoval,
Coordinadora de Primer ciclo Sra. Ana Maria Mufioz, Segundo ciclo bdsico y Ensefianza Media Sra.
Barbara Barros, Inspectora General Sra. Maria Carolina Yafez Castillo, Orientadora, Sra. Cristina Rozas
Gutiérrez, Encargada SEP (Subvencién escolar Preferencial), Sra. Ana Maria Mufioz Quezada, Sra.
Pabla Caro Olivero encargada de Pastoral y Convivencia, Srta. Kassandra Orellana Galleguillos y Srta.
Alejandra Aguilén Salazar Psicdlogas, Srta. Francisca Valderrama Ovalle Educadora de Diferencial, Sra.
Ursula Garcia Valenzuela Trabajadora Social. Este equipo se reunié cada quince dias para, organizar,
planificar, supervisar y coordinar las diferentes actividades que se relacionan con el logro de las metas
educativas y la calidad de los procesos educativos.

4.- CONSEJO ESCOLAR:

Este organismo debe apoyar de manera informativa, consultiva y propositivamente en la
programacion de actividades, metas de logros en el aprendizaje, Proyecto de Mejoramiento Educativo,
Plan Anual, reglamento Interno y todas las disposiciones legales y normas técnicas que tienen
atingencia con el Colegio El equipo del Consejo escolar se reunidé en cuatro oportunidades durante el
afno 2019. Sus representantes son:



Sra. Ema Benitez Valdivieso Directora

Hna Ana Rozas G Administradora

Sr. Luis Arévalo Vila Presidente Centro de Padres

Sr. Fabian Sanhueza Representantes de los Profesores

Sra. Pabla Caro Olivero Encargada de Convivencia Escolar

Sr. Andrés Palma Ovalle Representante de los Asistentes de la Educacion
Sra. Ana Maria Mufoz Quezada Encargada SEP

Sra. Maria Carolina Yafiez Castillo Inspectora General.

Sta. Camila Villouta Mariqueo Presidenta Centro de Alumnas

5.-AREA DE GESTION PEDAGOGICA

El drea de gestién académica y curricular de nuestro establecimiento durante el afio 2019, desarrolld
diversos planes para mejorar y apoyar a las alumnas, para que pudiesen alcanzar un adecuado
desarrollo de sus habilidades y competencias, segln el nivel educativo. Los planes ejecutados durante
el afo 2019 fueron: Plan de acompafiamiento Pedagdgico, Plan de cobertura Curricular, Plan de
fomento Lector, Método Singapur, Plan de desarrollo de Habilidades Cognitivas, Plan de Educacion
Sexual “Aprendiendo a querer”, Plan de Convivencia Escolar, Plan de Formacién Ciudadana, Plan de
Orientacion, entre otros.

Cada docente organiza los aprendizajes esperados y contenidos de su asignatura, sefialando las
diversas estrategias de aprendizaje apropiadas a fin de que las alumnas puedan adquirir las habilidades
propuestas en el curriculum.

El porcentaje de alumnas aprobada durante el afio 2019 correspondié a un 99,8%

El establecimiento contrata una entidad externa que evalla la calidad de los aprendizajes de las
alumnas con el fin de conocer un panorama real a nivel curricular APTUS , esta entidad realiza tres
evaluaciones Inicial, Intermedia y final ademds entrega un reporte de los resultados por alumna.

Se apoya a las estudiantes con dificultades de aprendizaje, emocionales y/o conductuales con énfasis a
las alumnas Prioritarias y con bajo rendimiento a través de un equipo multidisciplinario (orientadora,
psicologa, educadora de diferencial, psicopedagoga y trabajadora social)

Ademas el establecimiento cuenta con una Plataforma de Gestidon curricular y administrativa
Proeduca, que permite organizar la Gestidn Curricular en notas, asistencia e informes de personalidad.

El establecimiento destina horario adicional para que los docentes y especialistas realicen talleres de
reforzamiento pedagdgico, con el fin de apoyar a las alumnas que no han logrado los aprendizajes,
enfatizando trabajo en las alumnas prioritarias y de bajo rendimiento.

El establecimiento previene y enfrenta las conductas antisociales o violentas, desde las situaciones
menores hasta las mas graves, mediante un plan de convivencia escolar que incluye estrategias
concretas y consensuadas en el Reglamento Interno del Establecimiento.



En Noviembre del afio 2018 nuestras alumnas de, Cuarto bdsico rindieron las pruebas Simce de
Lenguaje y Comunicacidn y Matematicas. Las alumnas de octavo basico rindieron las pruebas de
Lenguaje y Comunicacién, Matematicas e Historia y Ciencia Sociales

RESULTADOS SIMCE ANO 2018

} simceze | SMCE4 BASICO SIMCE 6° BASICO SIMCE 8° BASICO SIMCE 2° MEDIO
ANo BASICO

LEN | MAT | CN | HIS |LEN [MAT [CN |HIS | LEN | MAT | cN | HIS [ LEN | MAT [cN  [HIST
2008 277 | 258
2009 291 | 282 261 | 268
2010 285 | 285 261 | 268 | 267 | 259 | 280 | 273
2011 286 | 273 | 265 | - 286 | 264 | 287 | 280
2012 273 285 | 281 - | 285 282 | 291
2013 271 280 | 284 | 269 258|280 | - | - | 285 | 290 [ 279 | - | 285 | 286
2014 275 283 | 273 - | 264 | 263|268 | 263 | - | 273 | 276 - | 279 | 303 | 317 |290
2015 262 284 | 295 - - 271|267 | - 271 257 | 281 | 282 - [ 301 321 | - |295
2016 ] 286 | 287 277|270 | - |265| - - - - | 321 ] 332 |293
2017 ] 283 | 282 - |- - | - |25 273 [ 290 | - [ 293 | 325 | - | 293
2018 ] 276 | 271 272 | 268 | 277 294 | 314 |288

RESULTADOS PSU ANO 2019

Los resultados PSU son un indicador fundamental para ir visualizando, afo a afio, el nivel de progreso
en los aprendizajes y el éxito académico de nuestras estudiantes. No debemos olvidar que un objetivo
fundamental de nuestra existencia es formarlas para postular, ingresar y permanecer en Estudios
Superiores Universidad o Instituto de Formacion Publica.

Desde el afio 2015 las estudiantes de nuestro establecimiento forman parte del proyecto LICEO
VIRTUAL DE LA UNIVERSIDAD DE TALCA vy del PROYECTO VINCULARSE 25 PLUS que les permite
conocer, participar y acceder a la plataforma virtual y fortalecer el aprendizaje de manera significativa.



Los resultados obtenidos por las estudiantes de 4to afio medio en la PSU afio 2019, admisién 2020 son

los siguientes:

INDICADORES CANTIDAD %
TOTAL ESTUDIANTES 4TO MEDIO 2019 35 100
RINDEN PSU 2019 29 83
NO RINDEN 6 17
POSTULAN A UNIVERSIDADES 23 66
SELECCIONADAS 18 51

De las estudiantes que postularon a Universidades, 13 pertenecen al Consejo de Rectores y 5 a

Universidades adscritas al sistema.

Universidad C. Rectores Universidades Adscritas
U. Talca (3) U. Auténoma de Talca(4)
U. Catdlica del Maule (4) U. San Sebastian (1)

Universidad de Concepcidn (4)

U. Chile (1)

U. Bio Bio (1)

RESUMEN PSU 2019

ANO | R/PSU | N/R | LENG MAT PROM | HIST | CIENC | NEM | RANK
LYM

2019 | 29 6 527 537 532 - 528




SALIDAS PEDAGOGICAS:

La Direccion del Colegio a través de las acciones implementadas en el PME buscar fortalecer
aprendizajes significativos a través del bagaje cultural de las estudiantes, quienes debido a su bajo
indice de vulnerabilidad no tienen las posibilidades para acceder a estas experiencias.

SALIDAS PEDAGOGICAS SEP 2019

N° Fecha Ciudad Salida a: Profesor(es) a Cursos Total Documentacion
cargo Alggn n Proyec | Nominas | Auto
to Alumnas | rizac
ion
01 | 03/04/19 Talca Teatro Pamela Villar 6°AyB Si Si
Municipal Jorge Guajardo 3° Medio
60 afios sin | Javier Jaque
Gabriela Alejandra Bravo
02 | 04/04/19 Talca Teatro Regional | Carolina Ortiz 8° Basico a
del Maule Adrian Cartes 4° Medio
03 | 10/05/19 Talca Cine HOYTS Profesores jefes y de | 8° Bésicoa 226 Si Si Si
Asignatura 4° Medio
04 | 17/05/19 Talca UTAL Mauricio Moreira 2°M y 3°M 09 Si Si
Didactica de la
Matemética
05 | 23/05/19 Yerbas Museo de | Francisco 8° 17 Si Si
Buenas Yerbas Buenas Quintanilla
06 | 28/05/19 | Concepci | Visitas Cristina Rozas 4° Medio 28 Si Si Si
on Universidades Javier Jaque
07 | 04/06/19 | Valparais | Isla Negra Javier Jaque 8° Basico a 43 Si Si Si
0 San Antonio Francisco 3° Medio
Quintanilla
08 | 07/06/19 Talca Teatro Regional | Daniela Leiva 3°y4° 21 Si
del Maule Bésicos




N° Fecha Ciudad Salida a: Profesor(es) Cursos Total Documentacién
acargo Alumnas Proyecto | Nom | Autoriza
inas cién
Alu
mna
s
09 14/06/19 Talca Universidad de | Mauricio 2° Medio 12
Talca Moreira
10 27/06/19 Talca Centro de Extension | Carolina 8° A 25
Cultural, UCM Ortiz Bésico
Obra: “Lucila, la 1°,2°, 3°
nifia que iba a ser y 4°
reina” Medio
11 02/08/19 Talca UTAL Mauricio 1°,2°y 26
Didactica de la | Moreira 3° Medio
Matemética
12 07/08/19 | Santiago | Teatro Municipal de | Jorge 2°y3° 78 Si Si Si
Santiago y Museo | Guajardo Medio
de Bellas Artes Mauricio
Moreira
Pamela Villar
Baérbara
Barros
13 22/08/19 Talca 3er. Seminario | Béarbara 8° Basico 08
Liderazgo y | Barros a4°
Ciudadania Cristina Medio
“Construyendo Rozas
Democracia:
Jovenes en Accion”
14 24/08/19 Talca UTAL Mauricio 1°,2°,3° 30
Didactica de la | Moreira y 4°
Matemética Medio
15 27/08/19 | Santiago | Visita ~MIM vy | Javier Jaque 8°AyB 82 Si Si
Parque Francisco
Metropolitano Quintanilla
Maria  Ester
Espinoza
Maria
Carolina
Yafiez
16 03/09/19 | Valparai | Visita Casa de | Francisco 3° Medio 37 Si Si
S0 Neruda, Museo de | Quintanilla
Historia Natural, | Bérbara
Congreso Nacional, | Barros
Caleta Portales.




N Fecha | Ciud Salida a: Profesor(es) a Cursos Total Documentacion
ad cargo Alz;nn Proy | Nominas | Autorizacion
ecto
Alumnas
17 | 06/09/1 | Talc | UTAL Mauricio Moreira 1°M, 12
9 a Didéctica de la 2°My
Matemética 3°M
18 | 02/10/1 | Santi | Visita Museo | M. Gabriela 6° 79 Si Si Si
9 ago | Historia Natural | Valenzuela Basico
e Interactivo | Alejandra Bravo S
Mirador Daniela Castillo
Génesis Albarran
Mary Salgado
19 | 02/10/1 | Valp | Visita Casco | Javier Jaque 2° 41 Si
9 arais | Histdrico, Francisco Medio
0 Museo de | Quintanilla
Historia Natural
y Casa Neruda
20 | 11/20/1 | Talc | UTAL Mauricio Moreira 1°M, 25
9 a Didactica de la 2°My
Matemética 3°M
21 | 11/10/1 | Santi | Visita Kidzania Jennifer Contreras 3° Si
9 ago Marcela Palma Basico
Isabel Sazo S
Marfa Carolina
Quevedo
16/10/1 | Santi | Visita Casa | Pabla Caro 6° 37 Si
9 ago | Central Hnas. De | Béarbara Barros Basico
la  Providencia, a4°
Santuario  San Medio
Alberto Hurtado
y Teleférico
Centro San

Cristobal.




N| Fe Ciudad Salida a: Profesor(es) Cursos | Tot | Documentacion
°l ch acargo al - ——
a Alu Proy | Nominas | Autorizacion
mna | €cto Alumnas
S
17/ Linares Centro Barbara 8° 41 Si
10/ Retiro Barros Bésico
10/ Chacahuin Pabla Caro B
19 “ENCUENT
RO CON
CRISTO”
24/ Linares Centro Barbara 4° 35 Si
10 Retiro Barros Medio
19 Chacahuin Pabla Caro
“ENCUENT
RO CON
CRISTO”
25/ | Santiago | Visita Buin | Ana Mufoz 4° Si
10/ Zoo y Museo | Alcayaga Basicos
19 Interactivo Verdnica
Mirador Opazo
Alejandra
Aillén
Génesis
Albarran
Tamara
Letelier
Nadia Cofré
25/ | Santiago | Visita Ana  Maria 5° si
10/ Kidzania Mufioz Q. Basicos
19 Pabla Caro
25- La Visita M. Ester 8°
26- Serena Observatorio | Espinoza Basicos
27/ s la Silla y | Andrés a4
10/ Matematica. Parada Medio
19 Miguel
Retamal
Daniela Leiva
08/ | Talca UTAL Mauricio 1°M,
11/ Didactica de | Moreira 2°My
19 la 3°M

Matematica




Porcentaje de alumnas Promovidas y
no Promovidas en el Colegio

0,20%

B ALUMNAS PROMOVIDAS
B ALUMNAS NO PROMOVIDAS

El 99, 8 % de las alumnas fueron promovidas durante el afio 2019 lo que corresponde a 980 de 982
estudiantes y el 0,2% de las alumnas no fueron promovidas, lo que corresponde a 2 alumnas de un
total de 982 de todo el establecimiento.

La Direccion del Colegio a través de su equipo de Coordinacion Académica se preocupa
constantemente de que las estudiantes logren un buen rendimiento académico lo que se evidencia en
el bajo indice de reprobacion y aprobacién de asignaturas, que se potencia al lograr cubrir la mayor
cantidad de horas de la cobertura curricular.



RESUMEN DE HORAS ANUAL REALIZADAS

A continuacién se indica la cantidad de horas de clases programadas, segun lo estipulan los planes de

estudio.

PRIMER CICLO BASICO:

1°A 1°B 2°A 2°B 3°A 3°B 4°A 4°B
TOTAL DE HORAS 1540 1554 1450 1455 1520 1550 1530 1558
REALIZADAS
2017
TOTAL DE HORAS 1537 1553 1458 1455 1539 1558 1524 1553
REALIZADAS
2018
TOTAL DE HORAS 1537 | 1553 |1458 |1455 |1539 |1558 |1524 | 1553
REALIZADAS
2019
SEGUNDO CICLO BASICO

5°A 5°B 6°A 6°B 7°A 7°B 8°A 8°B
TOTAL DE HORAS 1190 1200 1205 1200 1397 1408 1413 1416
REALIZADAS
2017
TOTAL DE HORAS 1178 1206 1185 1194 1340 1327 1348 1377
REALIZADAS
2018
TOTAL HORAS 1178 | 1206 |1185 |1194 |1340 |1327 |1348 |1377
REALIZADAS 2019
TOTAL HORAS ANUALES 1444 1444 1444 1444 1444 1444 1444 1444

MINISTERIO




ENSENANZA MEDIA

1° 2°

EM EM

3°
EM

4°
EM

TOTAL DE HORAS 1499

REALIZADAS
2017

1407

1841

1653

TOTAL DE HORAS 1381

REALIZADAS
2018

1410

1830

1727

TOTAL HORAS 1381

REALIZADAS 2019

1410

1830

1727

TOTAL HORAS ANUALES 1596

MINISTERIO

1596

1596

1596

MINEDUC y las horas de clases realizadas en el colegio afio 2019.

ACTIVIDADES CURRICULARES DE LIBRE ELECCION (Talleres Extraescolares)

El objetivo de los talleres es promover, estimular y desarrollar actividades recreativas y de

entretencién, cuya finalidad es fomentar la formacién integral de nuestras alumnas, el trabajo en

equipo, colaboracidén, identidad y socializacion, ademas de contribuir a mejorar su calidad de vida.

Para ello nuestro Colegio, puso a disposicidén de las alumnas los siguientes talleres extra-programatico

TALLERES 2019
leros y 2dos Bdsicos 60/40 Lunes 16:00 a 17:30 hrs Lugar
1 Mdsica Prof. Jorge Guajardo Sala de Musica
2 Gimnasia Ritmica Prof. Gricy Lépez Salén Cancha
3 Teatro Prof. Daniela Leiva Sala 1°A
4 Pintura Prof. Jeniffer Contreras Sala 2°A
5 Pintura Prof. Silvia Gonzalez Sala 2°B
6 Gimnasia Ritmica Prof. Victoria Rojas Salén Multiuso
7 Deporte Prof. Pamela Rebolledo Mena Gimnasio
8 Infancia Misionera Prof. Johanna Miranda Sala 1°B
3eros y 4tos Bdsicos 60/40 Martes 16:00 a 17:30 hrs Lugar
1 Mdsica Prof. Pamela Villar Sala de Musica
2 Gimnasia Artistica Prof. Irma Méndez Salén Cancha
3 Teatro Prof. Daniela Leiva Auditérium
4 Infancia Misionera Prof. Ana Mufoz Sala 4°B
5 Coro Prof. M. Gabriela Valenzuela 'y Sala 3°B
Verdnica Mortecino
6 Artes Prof. Rodrigo Vasquez Tapia Sala 4°A
7 Deporte Prof. Pamela Rebolledo Mena Gimnasio
8 Infancia Misionera Pro. Marcela Palma Sala 3°A
9 G. Ritmica Prof .Gricy Lépez Salén Multiuso




5tos, 6tos y 7mos Bdsicos Miércoles 16:00 a 17:30 hrs Lugar
65/35
1 Mdsica Prof. Pamela Villar Sala de Musica
2 Gimnasia Ritmica Prof. Victoria Rojas Gimnasio
3 Periodismo Prof. Daniela Leiva Sala 6°A
4 Danza Prof. Gricy Lopez Gimnasio
5 Cheerleaders Prof. Irma Méndez Gimnasio
6 Defensa Personal Prof. Miguel Retamal Salén Multiuso
7 Formacion Ciudadana Prof. M. Gabriela Valenzuela y Sala 5°A
Verdnica Montecino
8 Artes Prof. Rodrigo Vasquez Tapia Sala 5°B
9 Deporte Prof. Pamela Rebolledo Mena Gimnasio
10 P.Cientifico Prof. M. Ester Espinoza Laboratorio
11 Folclor Daniel Quinteros Salén Cancha
12 Teatro Prof. Carolina Ortiz Auditérium
8° Bdsico a 4° Medio 65/35 Jueves 16:00 a 17:30 hrs Lugar
1 Musica Prof. Pamela Villar Sala de MUsica
2 Periodismo Prof. Daniela Leiva Sala 8°B
3 Teatro Prof. Carolina Ortiz Auditorium
4 Danza Prof. Irma Méndez Gimnasio
5 Quimica Prof. Miguel Retamal Laboratorio
6 Pintura Prof. Rodrigo Vasquez Tapia Sala de Artes
7 Deporte Prof. Pamela Rebolledo Mena Gimnasio
8 P. Cientifico Prof. M. Ester Espinoza Laboratorio
9 Audiovisual Daniel Vasquez Quinteros Sala 5°A
10 Astronomia Prof. Andrés Parada Sala 5°B
11 JAP Prof. Barbara Barros y Prof. Pabla Caro | Sala Pastoral
12 Atletismo Prof. Gricy Lopez Gimnasio
13 Formacion Ciudadana Prof. Francisco Quintanilla Salén Cancha

CURSOS Y PERFECCIONAMIENTOS ANO 2019:

El Equipo Directivo preocupado de mantener el liderazgo escolar busca constantemente que los
docentes y asistentes de la educacion se capaciten con entidades acreditadas que potencien sus
habilidades y vocacidn para entregar mejores de aprendiza de calidad a nuestras estudiantes.

Ademas de mantener reuniones técnicas con la comunidad educativa que nos permiten desarrollar de
mejor manera nuestra labor.



CURSOS Y CAPACITACIONES 2019

NOMBRE OBIJETIVO FECHAS ASISTENTES
Nuevas tendencias | Pretende capacitar a | 07-08-09 de Pre bdsica a cuarto
didacticas para la | educadores de parvulos vy | ENERO basico y equipo
ensefianza de la | profesores del primer ciclo psicosocial y

lectura y escritura en
el nivel inicial. Ailem

basico en nuevas tendencias
didacticas en la ensefianza de la
lectura y escritura. Se analizan
los predictores y facilitadores
para el aprendizaje de la lectura
y la escritura y enfoques
tedricos de diferentes modelos
y programas, focalizandose en
el modelo equilibrado y en el
Programa AILEM UC, como un
proyecto que integra los
aspectos claves para lograr
aprendizajes significativos en
los estudiantes, a través de la
gestion  pedagégica y el
desarrollo profesional docente.

fonoaudidloga.

SINGAPUR
“Metodologia
Singapur para la
ensefianza de
Matematica
Resolucién de
Problemas a través
del Método
Singapur”

Preparar a los participantes
para ayudar a sus estudiantes a
aprender matematica.
Entregar estrategias efectivas
para la ensefianza de las
matematicas.

Lograr que las estudiantes vean
la matematica como plataforma
para el desarrollo de
pensamiento y de resolucion de
problemas.

02 -04 DE ENERO

Docentes de pre basico
a4 °mediodela
asignatura de
matematicas y

asistentes de parvulos y

basica.

Proyecto de
Formacidn de
Competencias para
profesores jefes,
profesores de aulay
Equipo de Gestion
Escolar.

Desarrollar y comprender las
competencias relativas a la
labor del profesor jefe para

responder al contexto
socioemocional de sus
estudiantes.

17-18 y 19
Diciembre 2019

Profesores Jefes y de
asignaturas de Pre-
Basica, E. Basica y E.
Media.




Estas jornadas son financiadas con recursos SEP y forman parte de una practica regular. Ademas el
colegio brinda constantemente la posibilidad a los profesores para que puedan obtener su
especialidad y continuar estudios mas especificos, contando con el apoyo de la Direccion del Colegio
en adecuacién de horarios para que puedan realizar sus estudios

DEPARTAMENTO DE PASTORAL:

Este departamento estd integrado por la Comunidad Religiosa, capelldn padre Juan Pinto, Direccién del
Establecimiento, profesores de religién, coordinados por la Sra. Pabla Caro y Barbara Barros.

El Colegio Providencia de Linares es un Establecimiento en Pastoral que busca transmitir los valores
entregados por las fundadoras de la Congregacion, contando con un plan pastoral que adhiere a las
actividades propuestas por la didcesis, principalmente lo que nos permite manifestar y fortalecer
nuestra fe, la de nuestras estudiantes y sus familias que han optado por una educacién a la luz del
Evangelio, destacdndose las siguientes areas de trabajo: Pastoral Profesores, Asistentes de la
Educacion, Estudiantes, Apoderados, Sacramental, con las siguientes actividades: Preparacidn para las
Liturgias, campafias Solidarias, Encuentros con Cristo, JAP (Juventud Accidén Providencia)Coro Liturgico,
Infancia Misionera, Jornadas y Retiros Espirituales.

EXCELENCIA ACADEMICA Y SISTEMA NACIONAL DE EVALUACION DEL DESEMPENO.

El Colegio ha obtenido para los periodo 2010-2011-2012-2013-2014-2015-2016-2017-2018-2019-
desde el Ministerio de Educacion, la categoria de excelencia académica (100%) del programa SNED
(Sistema Nacional de Evaluacion de Desempefio, que consiste en un beneficio econémico adicional
para su personal docente y administrativo) Para lograr este resultado se evallan varias area del
establecimiento por parte del Mineduc, siendo una de las mds importantes el SIMCE de afios
anteriores.-Ademas la Agencia de la Calidad catalogd a nuestro establecimiento de acuerdo a diversos
indicadores de calidad en Nivel Alto en Ensefianza Basica y Ensefianza Media, todos estos resultados
nos indican que vamos avanzando por buen camino para seguir entregando una educaciéon de calidad
a nuestras estudiantes.

PLANIFICACION Y GESTION DE RESULTADOS

Nuestro Colegio se financid durante el afio 2019 con aportes del estado (Subvencién tradicional,
subvencidn preferencial SEP y Aporte de Gratuidad).

Los gastos operacionales se distribuyeron en (remuneraciones, beneficios, indemnizaciones y
honorarios) y mantencidon (materiales educativos, textos de estudio Semilla, Singapur, caligrafix y
procesos de licitacién, consumos bdasicos luz, agua, gas, etc.) . Durante el afio 2019 se realizaron



diferentes trabajos de remodelacion y adecuacion de diferentes dependencias de nuestro
establecimiento.

Informe de Ingresos y Gastos 2019

Ingresos 2019

INGRESOS 2019
Subvencion Fiscal Base 796.072.855
Subencion Ley 19410 25.686.931
Subvencion ley 19464 7.783.869
Subvencién Ley 19933 70.779.417
Aporte Gratuidad 130.213.532
Subvencidn Bono Reconocimiento Profesional 26.252.560
Reliquidacion Subvencion Fiscal 6.312.468
Subvencion Bono Excelencia Pedagdgica 504.000
Subvencion Excelencia Académica 64.835.553
Asignacion Desempefio Condiciones Dificiles 17.888.684
Subvencién de Mantenimiento 12.482.405
Subvencion Pro-Retencion 7.738.610
Subvencién Ley SEP Preferentes 91.691.673
Aguinaldo Fiestas Patrias 5.625.056
Bono de Vacaciones 8.689.000
Subvencion Bono Escolar 2.127.605
Asignacion Desempefio Cond. Dificiles Asistentes 5.257.479
Subvencion Ley SEP Prioritarios 350.359.792
Asignacion Desempefio Colectivo 11.423.861
Recuperacién de Gastos 412.120
TOTAL INGRESOS ESTABLECIMIENTO 1.642.137.470




GASTOS 2019

Remuneraciones Personal Docente 784.408.295
Remuneraciones Administracion 246.991.119
Indemnizaciones Pagadas 1.165.000
Remuneraciones Asistentes de la Educacion 86.411.812
Cotizacion Accidente del Trabajo 9.885.556
Cotizacion Seguro Cesantia 20.484.413
Cotizacion SIS Empleador 15.679.914
Gasto Capacitacion no Sence 11.049.300
Gastos en Sala de Cuna 7.451.940
Gastos en Medios Audiovisuales 5.803.629
Gastos en Biblioteca 11.860.342
Gastos Material de Docencia 5.447.142
Gastos Material Didactico 13.927.413
Gastos Insumos Libreria y Papeleria 9.107.025
Gastos Implementos Deportivos 1.144.106
Gastos Enfermeria Alumnos 40.000
Gastos Reuniones y Confraternidad 1.536.007
Gastos Uniformes y Vestuarios 3.997.073
Gastos Talleres Deportivos 3.965.000
Gastos Licenciatura y Premiacion 4.052.143
Gastos Agenda y Anuario Escolar 5.339.999
Gastos Utiles Escolares 47.920
Gastos Talleres Extra Programaticos 8.161.933
Gastos Aniversarios y Actividades Alumnos 4.406.080
Gastos Transporte Escolar 7.297.174
Jornadas Pastorales Alumnos 180.090
Gastos Capilla 778.947
Consumo Electricidad 15.043.100
Consumo Gas 240.451
Consumo Agua 8.151.790
Servicio Telefonia e Internet 1.968.610
Servicios de Seguridad 600.000
Recarga de Extintores 234.442
Gastos y Mantencién Edificios 119.238.578
Reparacion y Mantencion Equipos Computacionales 1.903.848
Reparacion y Mantencion Otros Equipos 2.100.977




Reparacion Mantencion Mobiliario 4.009.249
Materiales de Aseo 7.653.791
Gastos Computacionales - Licencia Software 5.912.049
Convivencias 7.662.560
Suscripciones, Publicaciones e Inscripciones 40.000
Art. Oficina , Imprenta, Fotocopiado y Similares 13.913.758
Pequefio Mobiliario 519.770
Arriendos Inmuebles 60.000.000
Contribuciones, seguros y otros 7.863.612
Servicios externos (asesorias, corretajes, otros) 78.919.778
Gastos viajes - movilizacion menor 7.272.054
Gastos Bancarios 1.577.030
Multas Intereses Fiscales 1.043.102
TOTAL DE GASTOS ESTABLECIMIENTO 1.616.487.921

Mediante el documento expuesto anteriormente, dejo de manifiesto parte del trabajo realizado por
toda la comunidad educativa del Colegio Providencia de Linares, destacando el constante
cumplimiento de metas y propdsitos que nosotros como institucion hemos fijado en conjunto para
mantener en alto el buen nombre y prestigio de esta institucion.

Ema Benitez Valdivieso
Directora Colegio Providencia
Linares



